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Oggetto: Avviso pubblico per titoli e colloquio, per Passegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a
progetto, ai sensi dell’azt. 7 comma 6 del D, Lgs n. 165/01 ¢ ssanm. e ii,, ad un laureato in Tecniche di
Radiologia Medica per immagini e Radioterapia o equipollenti, nelambito del progetto di ricerca “Twilored
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 501 39,
Firenze, in forza det Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e ss.mm. e if, ¢ la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mnm. e i}

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” & ente del Setvizio Sanitatio
Regionale dotato di dotato di personaliti giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amininistrativa e
contabile. .

- la delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dell'TSPO al Direttore
della SC Gestione del Peisonale e rapporti con le OO.8S dell’Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza
di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di petsonale di detta ASL
per la gestione di varie matetie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale;

Preso atto che, con Delibera n. 89 del 15.05.2014 il Direttore Generale dell’Istituto ha approvato il progetto
di ricerca “Luilored soreening for breast cancer in promenopansal women. A transiational, randomized, popnlation-based frial”,
finanziato dalla Regione Lazio, responsabile Dr.ssa Paola Mantellini, con scadenza il 27.06.2015 (Aut. 90/12,
cdc 685),.

Considerato che con nota prot. n. 3258 del 05.09.2014, aliegato di lettera “A” parte integrante e sostanziale
del presente atto, la Dr.ssa Paola Mantellini, Responsabile del progetto di cui sopsa, ha chiesto attivazione di
un incarico di collaborazione coordinata a progetto per lo svolgimento dei seguenti compiti, da ritenersi
mansioni sanitarie, indispensabili per la realizzazione dell’attivita progettuale:

1. Collaborate con il fisico sanitario e Pamministratore di sistema alla valutazione della caratteristiche tecniche
e di calibrazione dosimetrica delle apparecchiatute in uso nello studio in accordo con i protocolli nazionali ed
internazionali al fine di uniformatre la quality delle immagini allintesno dello studio e acquisite i
corrispondenti livelli di dose erogata dalle diverse attrezzature mammoggtafiche;

2. Fornire supporto al fisico sanitatio nella pro cessazione delle immagini per il calcolo automatico della
densiti mammografica;

3. Procedere, su indicazione del fisico sanitario, alla messa a punto del flusso di gestione, del trasferimento e
contribuire alla analisi delle immagini digitali;

4. Fotnite supporto agli altei centti coinvolti nel progetio relativamente alla predisposizione dello storage ¢
alla trasmissione delle immagini prodotte nello studio e sulle quali si provvederd alla valutazione volumetrica
della densita;

5. Provvedete alla esecuzione dei test di screening mammogtafici e degli esami mammogafici diagnostici
(ingrandimenti, particolari, proieziont aggiuntive).

Dato atto che i requisiti richiesti sono i seguenti:

- Lautea in T'ecniche di Radiologia Medica per immagini e Radioterapia (abilitante alla professione sanitatia di
Techico di Radiologia Medica) ed equipollenti;

- Iscrizione al’Albo dei Tecnici Sanitati di Radiologia Medica.

Saranno considerati titoli preferenziali:
- aver gid lavorato in programmi di screening mammogtafico ¢ servizi di senologia diagnostica;
- aver partecipato a progetti di ricerca in ambito di screening mammografico e servizi di senologia diagnostica.

L attivith progettuale dovrd cssere espletata presso la S.C. Prevenzione Secondaria Screening ISPO, via
Cosimo il Vecchio, 2 50141 Firenze e nelle altre sedi (fisse o mobili) in cui verranno effettuati gli esami.

Considerato che il Referente Scientiftco ISPO ha formalmente autotizzato la richiesta di cut sopta;

Preso atto che Pincarico da conferite & a tempo determinato, esclusivamente legato al progetto finalizzato,
con la durata presunta di 8 mesi, con decorrenza dalla data di effettivo intzio dell’attivitd e termine entro ¢
non oltre it 27.06.2015, data di scadenza del progetto.

1}, compenso lordo omnicomprensivo previsto per suddetta collaborazione & pari ad € 14.700,00
(comprensivo di oneti a catico dell’Ente). Tale compenso potra essere tideterminato sulla base dell’cffettiva
durata dell’incarico;
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Verificato che detto compenso risulta congtuamente determinato in conformita at parametii approvati con
delibera D.G. n. 26 del 16/02/2010 recante “aggiornamento delle fasce di remuneragione per ghi incarichi a fermine per
la collaborazione allo svolgimento di progetli finaliszalr”,

Accertata Pimpossibilitd di provvedere alle prestazioni necessatie per lo svolgimento del progetto mediante
il ricorso alle risorse professionali disponibili allinterno dellTstituto cosi come risulta da dichiarazione del
Ditettore Sanitario (Allegato di lettera “A” al presente atto quale parte integrante e sostanziale);

Constatato come il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati dalla
Regione Lazio e rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art, 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992,
1. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitatia, a norma delt'art. 1 della L. 23.10.1992, n. 421). Pertanto
tale costo non & da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa
nazionale ¢ regionale;

Ritenuto pertanto oppottuno autotizzare il conferimento di n. 1 collaborazione coordinata a progetto ad un
laureato in Tecniche di Radiologia Medica per immagini e Radioterapia, ai sensi dell’art. 7 comma 6 det D.
Lgs n. 165/01 e ss.mm. e ii, mediante indizione di Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, secondo le
modalits di cui al bando che, quale allegato di lettera “B”, si unisce al presente atto per formarne paste
integrante e sostanziale;

Preso atto che PAvviso Pubblico in questione, nel tispetto del principio della trasparenza citca la forma di
pubbliciti che deve avere Avviso medesimo, verrd pubblicato per la durata di 15 giorni al’Albo Ufficiale
dellIstituto ed inserito sulla rete internet e che la selezione dei candidati avverra mediante procedura
comparativa, la quale verra effettuata da apposita Commissione Hsaminatrice, secondo le modaliti ed i criteri
stahiliti nel bando stesso;

Ravvisata la necessita di nominare Ja Commissione Esaminatrice per lo svolgimento dell’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, al fine di poter procedere alla selezione in parola;

Vista la nota del Referente Scientifico ISPO, Dr. Domenico Palli, prot. n. 3259 del 05.09.2014, con la quale
individua la Commissione Esaminatrice pet it conferimento della collaborazione in parola, che quale allegato
di lettera “C”, si unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, come di seguito
composta:

PRESIDENTE:
Dr.ssa Paola Mantellini, Dirigente Medico Ditettore della S.C. Prevenzione Secondaria Screening e
Coordinatore della $.S. Centro di Riferimento Regionale per la Prevenzione Oncologica ISPO;

COMPONENTI ESPERTL:

- Dr.ssa Daniela Ambrogetti, Dirigente Medico Radiologo presso la S.C. Prevenzione Secondatia Screening
ISPO;

_ Dr.ssa Elisabetta Gentile, Collabotatore Professionale Sanitatio esperto Radiologia Medica, Responsabile
Coordinamento Tecnico Sanitatio 1SPO;

SEGRETARIO:
Giulia Dainelli/Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo ISPO;

Viste le nosme di cui allatt. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibiliti dei componenti le
Commissioni esaminatrici dei pubblici concorsi;

Acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atti, della 8.8 Contabilita e Controllo di Gestione dello
Staff Amininistrativo;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Dircttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/09 ¢ ss.mm. e i)

DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrativa:
. 1 ¢S 04
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1) Di approvate ed indite PAvviso Pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n.
165/01 e ss.mm. e ii.,, per Passegnazione di una collaborazione coordinata a progetto ad un laureato in
Teeniche di Radiologia Medica per immagini e Radioterapia, nelPambito del progetto di ricerca “Tailored
screening for breast cancer in promenopansal women. A translational, randomized, population-based trial®, finanziato dalla
Regione Lazio, responsabile Dr.ssa Paola Mantellini, con scadenza il 27.06.2015 (Aut. 90/12, cdc 685).

2) Di date atto dellimpossibilita di provvedere alle prestazioni necessatie per lo svolgimento del progetto
mediante il ticorso alle risorse professionali disponibili allinterno dellIstituto cosi come risulta da
dichiatazione del Dircttore Sanitario (Allegato di lettera “A” al presente atto quale parte integrante e
sostanziale);

3) Di dare atto che la collaborazione avra una dutata presunta di 8 mesi con decorrenza dalla data di
effettivo inizio dellattivits e termine entto e non oltre it 27.06.2015 {data di scadenza del progetto), per un
compenso totale lordo pati a € 14.700,00 {comprensivo di oneti a carico dell’Ente); tale compenso potra
essere rideterminato sulla base delleffettiva durata delPincarico e subordinatamente all’cffettivo jnizio della
collaborazione stessa;

4) Di dare atto che il compenso omnicomptensivo, previsto per la collaborazione coordinata a progetto,
risulta congruamente determinato in conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n. 26 del
16,/02/2010 recante “aggisrnamento delle fasce di remunerazione per gli incarichi a lermine per la collaborazione allo
svolgimente di progetii finaliggal?”; '

5) Di dare atto che il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati dalla
Regione Lazio e tientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992,
n. 502 (Riordino della disciplina in matetia sanitaria, 2 norma dell'art. 1 della 1. 23.10.1992, n. 421).
Pertanto tale costo non & da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente
normativa nazionale e regionale;

6) Di iscrivere la spesa detivante dalla presente delibeta pati ad € 14.700,00 al Conto Econotnico n. 3B 02 02
17 “contratto di lavoro autonomo con mansioni sanitarie” di cui all’Aut di spesa'90/ 2012, cdc 685;

7) Di nominare la Commissione Esaminatrice, pet il conferimento della collaborazione cootdinatz a
progetto, nel’ambito del progetto di ricerca indicato in premessa, come proposta dal Referente Scientifico
ISPO, Dr. Domenico Palli, con lettera prot. n. 3259 del 05.09.2014, quale allegato di lettera “C”, patte
integrante e sostanziale del presente atto:

PRESIDENTE:
Dr.ssa Paola Mantellini, Dirigente Medico Direttore della S.C. Prevenzione Secondatia Screening e
Cootdinatore della S.5. Centro di Riferimento Regionale per la Prevenzione Oncologica ISPO;

COMPONENTI ESPERTL

- Dr.ssa Daniela Ambrogetti, Dirigente Medico Radiologo presso la S.C. Prevenzione Secondatia Screening
ISPO;

_ Dr.ssa Elisabetta Gentile, Collaboratore Professionale Sanitario esperto Radiologia Medica, Responsabile
Coordinamento Tecnico Sanitario ISPO;

SEGRETARIO:
Giulia Dainelli/Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo 1SPO;

8) Di trasmettere la presente deliberazione al’Albo di pubblicitd del’ISPO ed 41 Collegio Sindacale.

IL DIRETTARE IL DIRETTOR.

A3 INISTRATIVO
D, Riccdtdo P;

rizio Qarraro
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Elenco degli allegati

Allegato A Nota di richiesta collaborazione esterna del Responsabile del progetto  pagg. 4

Allegato B Avviso pubblico di selezione pagg. 5

Allegato C  Proposta di nomina commissione esaminatrice del Refetente scientifico  pag. 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Prevenzione Secondaria Screening;

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa ¢ Tecnico
Scientifica;

| Ufficio Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca;

$.8. Contabilith e Controllo di Gestione ISPO;

Ufficio Gestione Contabile Progetti ISPO;

S.C. Gestione del Personale e Rapporti con le OO.S5;

5.C. Amministrazione e Bilancio ASE.
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, | ISTITUTO PERLO STUDIO
| E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze, 17.07.14 05 SET 2014 Direzione Generale
Prot.n. 2257% Direzione Sanitaria

ISPO

Oggetto: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO SU
PROGETTO FINALIZZATO

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede Pattivazione di un incarico di collaborazione coordinata a progetto sul progetto di ricerca “Taitored screening for
breast cancer in premenopausal women. A translational, randomized, population-based trial’, responsabile dr.ssa Paola
Mantellini. Il suddetto progetto e il relativo piano economico finanziario € stato approvato con delibera del Direttore
Generale ISPO n. 89 del 15.05.2014.

Nl progetto, finanziato dalla Regione Lazio scade, salvo proroghe, it 27.06.2015 (Aut. 90/12, cdc 685).

QOggetto, descrizione e finalita del progetto:

Lo screening per le donne in etd 50-69 & oggi una realtd consolidata in Europa (Report £U,2008) e in ltalia {ONS,
www.osservatorionazionalescreening.it). 1| Documento del Gruppo ltaliano per lo Screening Mammografico (GISMA
www.gisma.it ) relativo afla questione della estensione dello screening mammografico ad altre fasce di eta e in particolare alla
classe 45-49 anni e numerosi lavori che sono stati pubblicati in questi ullimi anni hanno spinto a riconsiderare la questione
dello screening di popolazione nelle donne giovani. Nella Regione Emilia-Romagna e nella Regione Piemonte & stata avviata,
con modalita diverse, la copertura della popotazione bersaglio con una offerta di screening a partire dai 45 anni di eta. La
stessa legge 388/2001 garantisce 'esecuzione gratuita per le donne sopra t 45 anni di una mammografia di screening ogni
due anni.

Lo studio ‘Tailored Breast Screening’ & stato concepito come uno studio transazionale in quanto si propone di sperimentare
l'impatto di una diversa modalita di screening nel contesto operativo di un programma di screening che si attua con le pratiche
usuali dei programmi organizzati di popolazione. E' finalizzato alla valutazione di strategie di screening “tailored", cioé che
tengano conto delle caratteristiche individuali della donna per quanto riguarda la sensibilita della mammografia e il rischio di
sviluppare un ca mammario ed & rivolto alle donne in presumibile eta pre-menopausale .

L'obiettivo principale & valutare la possibilita di utilizzare la densita mammografica per identificare donne a diverso rischio di
sviluppare un cancro di intervallo della mammella (intermedio /alto rischio vs basso rischio) e valutare Iimpatto di una strategia
di intervallo di screening differenziato negli screening successivi rispetto ad una politica di screening effettuato con periodicita
annuale per tutte le donne. '

Lo studio prevede la randomizzazione delle donne in due gruppi, rispettivamente di Annual Screening Group e Tailored
Screening Group .

1) Annual Screening Group, che sar invitato ad effettuare una mammografia digilale al baseline {nel 45esimo anno di vita) ed
a ripetere l'esame annualmente dai 46 ai 50 anni di etd, quando la donna verra inserita nella normale programmazione del
programma di screening mammografico locale.
2) Tailored Screening Group che sulla base della mammografia di baseline sara suddiviso in due gruppi:
2a) Gruppo ad alta densitd mammografica (Birads 3 e 4), che sara invitato a ripetere lo screening annualmente fino ai
50 anni di eta.
2b) Gruppo a bassa densita mammografica (Birads 1 e 2) le donne con mammografia negativa {anche se a sequito di
accertamento diagnostico concluso negativamente) saranno invitate dopo due anni.

Sede legale: www.Ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 de! 04,02.2008
1SPO Via Cosimo If Vecchio 2 « 50139 Firenze | CODICE FISCALE 94158910482
Telefeno centralino 055 3269771 P, IVA 05872050488



% | ISTITUTO PERLO STUDIO
% | £ LAPREVENZIONE ONCOLOGICA

La durata prevista & 3 anni. Sulla base delle valutazioni intermedie e a tre anni, lo studio continuera per un totale di 6 anni.

La raccolta collaterale di informazioni come quella sui fattori di rischio relativi a familiarita, stili di vita e di attitudini rispetfo alla
valutazione del rischio individuale per tumore della mammella, che sara realizzata nelambito dello studio, permetierd
valutazioni secondarie sulla possibilita di uso di modelli predittivi di rischio individuale, Tofferta di specifico counselling di
riduzione del rischio e di protocolli di intervento mirati di prevenzione secondaria e primaria.

Tra gli obiettivi secondari dello studio vi anche quello di procedere alla valutazione automatica della densita con software ad
hoc che permettano fa comparazione con la valutazione BI-Rads ai fini di una definitiva standardizzazione e automazione.

Al fine di poter valutare il detrimento correlato affaltivita di screening, stima necessaria per il raggiungimento degli obiettivi
dello studio, & necessario procedere ad un monitoraggio continuo e puntuale della dose ghiandolare media derivante da
ciascuna proiezione mammografica. La dose ghiandolare media derivante da una determinata pratica rappresenta infatti il
parametro correlato al rischio di indurre un cancro alla mammella nella popolazione interessata dallo studio. Risulta pertanto
necessario mettere in atto una specifica procedura che calcoli e registri, per ciascuna esposizione, i parametri dosimetrici
legati all'apparecchiatura e alla tecnica di esposizione utilizzata. Tali parametri consentono, mediante opportuni algoritmi che
tengono conto delle caratteristiche anatomiche della mammella esposta e della distribuzione delle donne per fascia di eta, di
stimare il numero di cancri potenziaimente indotti nelta popolazione coinvolta nello studio.

L'utilizzo di tecnologia digitale per Facquisizione delle immagini inoltre consente di stimare in maniera quantitativa la densita
di una mammella analizzando le corrispondenti immagini mammografiche. Affinché ta stima risulti corretta & necessario
applicare gli specifici algoritmi di calcolo in maniera calibrata sulle caratteristiche delle immagini.

La numerosita del campione di studio pone inoltre problematiche connesse con la gestione informatica delle immagini sia in
termini di raccolta che di analisi e conservazione.

Indicazione dei compiti del collaboratore all'interno dell’attivita progettuale prevista nel’ambito del progetto

| compiti che dovra svolgere il collaboratore, da ritenersi mansioni sanitarie, sono i seguentt:

1. Collaborare con il fisico sanitario e 'amministratore di sistema alla valutazione della caratteristiche tecniche e di
calibrazione dosimetrica delle apparecchiature in uso nello studio in accordo con [ protocoli nazionali ed
internazionali al fine di uniformare la qualita delle immagini allinterno dello studio & acquisire i corrispondenti livelli di
dose erogata dalle diverse attrezzature mammografiche;

2. Fornire supporto al fisico sanitario nella pro cessazione delle immagini per il calcolo automatico della densita
mammografica;

3. Procedere, su indicazione del fisico sanitario, alla messa a punto del flusso di gestione, del trasferimento e contribuire
alla analisi delle immagini digitali;

4. Fornire supporto agli altri centri coinvolti nel progetto relativamente alla predisposizione dello storage e alla
frasmissione delle immagini prodolte nello studio e sulle quali si provvedera alla valutazione volumetrica della
densita;

5. Provvedere alla esecuzione dei test di screening mammografici e degli esami mammografici diagnostici
{ingrandimenti, particolari, proiezioni aggiuntive).

Indicazione del titolo di studio e del requisiti specifici necessari per I'espletamento dell'attivita progettuale:

- Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per immagini e Radioterapia (abilitante alla professione
sanitaria di Tecnico di Radiologia Medica);
- lIscrizione all’Albo dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica

Saranno considerati titoli preferenziali:

ISPO Via Cosimo 1l Vecchio 2 » 50139 Firenze CODRICE FISCALE 94158910482
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- aver gia favorato in programmi di screening mammografico e servizi di senologia diagnostica;
- aver partecipato a progetti di ricerca in ambito di screening mammografico e servizi di senologia diagnostica.

Indicazione detla durata e importo da utilizzare:
It contratto avra la durata presunta di 8 mesi, e comungque a partire dalla data di effettivo inizio delf'attivita e termine non

oltre la scadenza del progetto prevista per il 27.06.2015 per un compenso totale di € 14.700,00 (comprensivo di oneri a
carico dell'Ente)..

Indicazioni della sede ove il collaboratore espletera |'attivita;
Il collaboratore espletera la sua attivita presso la S.C. Prevenzione Secondaria Screening, Via Cosimo il Vecchio 2,

Firenze e nelle alte sedi (fisse o mobili) in cui verranno effettuati gli esami.

Motivazione per la quale si rende necessario il ricorso a personale esterno per la realizzazione del progetto:

Vedi dichiarazione allegata.

Distinti saluti,
Il Responsahiledel Progetto e
Responsabile S.C. Prevenkigne-Secondaria Screening
Dr.ssa PaglaiMantellini
Si autorizza: .
i Referente, G%gmf
Dr. Do /m i
Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04,02,2008
ISPO Via Cosimo If Vecchio 2 « 50139 Firenze CODICE FISCALE 94158910482
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Firenze, & {%1 [

Oggetto: dichiarazione Direttore Sanitario pet attivazione incatico co.co.ptro.

In riferimento alla richiesta di attivazione di un incarico di collaborazione cootdinata a progetto
sul progetto di ricerca ““Tuilored servening for breast cancer in premenopansal women. A translational,
rapdomized, population-based trial”, Resp. Paocla Mantellini, per un laureato in possesso dei
seguenti requisiti:

- Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per immagini ¢ Radioterapia (abilitante alla
professione sanitaria di Tecnico di Radiologia Medica);
- Iscrizione all’Albo dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica

si da atto, a scguito della dichiarazione del gestori delle risorse agli atti, delPimpossibilita di
utilizzare risorse umane interne pet Jo svolgitmento del progetto sopra citato.

Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Allegato di lettera “B” alla Delibeta del Direttore gencrale dell’ ISPO n.

PER IL. CONEERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A
PROGETTO, AD UN LAUREATO IN TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI -
E RADIOTERAPIA O EQUIPOLLENTI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA
«“rAILORED SCREENING FOR BREAST CANCER IN PREMENOPAUSAL WOMEN, A
TRANSLATIONAL, RANDOMIZED, POPULATION-BASED TRIAL® FINANZIATO DALLA
REGIONE LAZIO

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del . . , PIstituto
ser lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica (ISPO) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di
E - . - - . g . 1 I - - ]: . - - *
. 1 incatico di collaborazione coordinata a progetto, riservato ad un laureato in Tecniche di Radiologia Medica
. - - - N - . i g .’ - g

per immagini e Radioterapia o equipollenti, nel’ambito del progetto di ticetca “Tailored screening for breait cancer in

premenopansal women. A franslational, randomized, population-based trial*, finanziato dalla Regione Lazio, Responsabile
Dr.ssa Paola Mantellini;

Compiti richiesti al collaboratore:

1. Collabotate con if fisico sanitatio e Pamministratore di sistema alla valutazione della caratteristiche tecniche e
di calibrazione dosimetrica delle apparecchiature in uso nello studio in accordo con i protocoli nazionali ed
internazionali al fine di uniformare la qualiti delte immagini allinterno dello studio ¢ acquisire i corrispondenti
livelli di dose erogata dalle diverse attrezzature mammografiche;

2. Fotnire supporto al fisico sanitatio nella pto cessazione delle immagini per il calcolo automatico della densita
mammografica; )

3. Procedere, su indicazione del fisico sanitatio, alla messa a punto del flusso di gestione, del trasferimento e
contribuire alla analisi delle immagini digitali;

4. Fornire supporto agli altri centri coinvolti nel progetto relativamente alla predisposizione dello storage e alla
trasmissione delle immagini prodotte nello studio e sulle quali si provvedera alla valutazione volumettica della
densitd;

5. Provvedere alla esccuzione dei test di screening mammografici e degli esami mammografici diagnostici
(ingrandimenti, particolari, proiezioni aggiuntive)

Requisiti richiesti :

- Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per immagini ¢ Radioterapia (abilitante alla professione sanitatia di
T'ecnico di Radiologia Medica) ed equipollenti;
- Iscrizione al’Albo dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica,

Saranno considerati titoli preferenziali:
- aver gix lavorato in programmi di screening mammogtafico e servizi di senologia diagnostica;
- aver partecipato a progetti di ricerca in ambito di screening mammogtafico e servizi di senologia diaghostica.

Durata e compenso:
La collaborazione avrd la durata presunta di mesi 8, con decorrenza dalla data di effettivo inizio dell’attivita e

termine entro e non oltre il 27.06.2015 (data di scadenza del progetto).
Tl compenso totale lordo previsto & pati ad € 14.700,00 (comprensivo di ogni onere a carico dell’Ente); tale
compenso potra essere tideterminato sulla base delleffettiva durata delPincarico;

La sede di rifetimento per Pattivitd della collaborazione in oggetto ¢ presso ISPO, S.C. Prevenzione Secondatia
Screening ISPO, via Cosimo il Vecchio, 2 50141 Firenze ¢ nelle altre sedi (fisse o mobil) in cui verranmo
effettuati gli esami.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in_carta libera, devono essere inviate esclusivamente a
mezzo posta o consegnate a mano tassativamente, entro e non oltre le ore 12,00 del 15° giorno dalla data di
pubblicazione del presente Avviso al’Albo Ufficiale delllstituto_esistente presso 4 suddetto Istitutg. Dette




istanze dovianno pervenire con le suddette modalitd, presso Fufficio protocollo dell’Istituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica — Via Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze, nei termini suddetts.

11 giotno di pubblicazione non si computa nei 15 giorni utili per la presentazione delte domande.

1l termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12,00 del

Non saranno_considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato,
qualunque sia la causa del ritardato atrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata cott avviso di ricevimento.

A tal fine non fa fede il tinbro postale di spedizione,
Qualora detto giotno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

1 requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande.

Gli aspiranti dovranno dichiarate sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica;

b) cittadinanza;

¢) il comune di iscrizione nelle liste clettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
{iste medesime;

d) Comune o Stato Estero nelle cui liste elettotali ¢ iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; .

e) i titoli di studio posseduti, con indicazione della data, sede e denominazione completa degli istituti in cui
i titoli stessi sono stati conseguiti, nonché tutti i requisiti di ammissione richiesti dal presente Avviso. In
caso di titolo conseguito presso Universita Straniera doveanno essete indicati gli estremi del decreto di
riconoscimento del Ministero dellistruzione, del’Universitd ¢ della Ricerca ai sensi delle norme vigenti;

f) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

) it domicilio presso it quale deve, ad ogni effetto, essetgli fatta pervenire ogni necessatia comunicazione
inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera
a) sopracitata.

Il concortente dovra altrest dichiatate, sotto la propria personale responsabilita, di non aver riportato condanne
Ed e

penali o, in caso contratio, dovrd indicare quali condanne abbia tipottato e procedimenti penali in corso a sua

carico.

1’ Amministrazione non assume responsabilitd alcuna nel caso di irreperibiliti presso indirizzo comunicato, né
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concortente,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'inditizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegtafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

1l candidato dovra appotre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido docutnento di identitd del sottoscrittore, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, in relazione all’autocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato Io stesso pud, in forma setitta, comunicare opposizione all'Istituto entro 10
gg dallavvenuta comunicazione dell’esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE O AUTOCERTIFICARE AI SENSI DELLA LEGGE
183/2011

Alla domanda di partecipazione all'avviso i concottenti devono allegare in catta libera i seguenti documenti
ovvero rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai seguenti stati, fatti e qualita personali:




a) Titoli di studio validi per Pammissione;

b) Tutti i titoli professionali ¢/o di catriera conseguiti che il candidato ritenga opportuno far valere nel proptio
interesse agli effetti della valutazione;

¢} Documentazione attestante lesperienza professionale richiesta per Pattivita oggetto del presente Avviso;

d) Qualsiasi altro titolo o documento atto a comprovare la preparazione scientifica del concotrente;

¢) Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice datato e firmato.

Il candidato dovra inoltre presentare elenco dei documenti sopra indicati. Non & consentito aggiungere, dopo il
termine di scadenza fissato, alcun altro documento, certificato, memotia, pubblicazione o patte di essa, né
sostituire quanto gia presentato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia
quelle sitenute piu significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un
apposito elenco, firmato e datato, da cui tisulti il titolo ¢ la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il
lavoro o la Casa Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei collaboratori.

1l candidato dovra apposte la fiema in calce alla domanda, a pena di esclusione. La sottoscrizione non necessita di
autenticazione.

1i candidato potra avvalersi della facoltd prevista dal DPR 445 /2000 relativa all’autocertificazione.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con
patticolate riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - att. 46 - relativa a requisiti di ammissione e/o
titoli che possono dar luogo anche a valutazione, Pinteressato ¢ tenuto a specificate, con esattezza, tutt gli
elementi ed i dati necessari affinché la Commissione di Espetti, sia posta nelle condizioni di poter determinare il
possesso dei requisiti e possa stabilire la vatutabiliti della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta tiguardant tutti gli stati, fatti e qualita di cui all'act. 47 D.P.R.
445/2000 e non espressamente indicati all'art. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita
all’originale di una pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel cutticulum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiatazioni di conformita all'originale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dallinteressato e devono essere corredate
dalla fotocopia di un documento di identith. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce
o in allegato alla copia del documento di identita la seguente dicitura:

" sottoscritto (cognome e noine), consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dalPart, 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, nonché della

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
vetitiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non yveridiciti del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese
art. 75 D.P.R. 1. 445/2000), dichiara sotto la propria responsabilita che ogni dichiarazione resa risponde a verita
e che le fotocopie allegate alla domanda di partecipazione all'avviso pubblico sono conformi all'originale in suo
possesso".

Ferno restando quanto previsto dall'act. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, citca le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualtnente consepuenti al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera oltre
all’incorrere nelle sanzioni penali predette.

Non satanno prese in considerazione dichiarazioni genetiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessati per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito l'elenco datato ¢ firmato dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Ai sensi della legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccold, anche con Pausilio det mezzi informatici, ¢
finalizzata allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai ptivati verra effetiuata in esecuzione di obblighi di legge,
di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali at sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 ¢
dalle ulterioti disposiziont integtative.



MODALITA’ DI ACCERTAMENTQ DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L’accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curicula presentati dagli aspiranti e
mediante un colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Cotmmissione procederi a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
allattribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per la valutazione del cutriculum formativo e professionale nonché per il colloquio la Commissione ha a
disposizione 60 punti, cos ripartiti:

a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale

b) 30 punti pet il colloquio

I 30 punti per la valutazione del curticulum formativo e professionale sono cosi ripartith:
" - Titoli professionali: punti 20
In tale categotia saranno valutate le attivith professionali ¢ similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte
presso Enti Pubblici o privati {rapporto di lavoro subotdinato, incarichi libero professionali, collaborazioni
coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...}.
NelPambito di tale categotia, il relativo punteggio sard attribuito dalla Commissione secondo 1 prudente
apprezzamento, tenuto conto, tra l'altro, della tipologia del rapporto, delimpegno oratio e di ulteriori clementi
idonei ad evidenziate il livello di qualificazione professionale acquisito rapportato allattivita da espletare,
- Titoli vari; punti 10
In tale categotia verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientrant nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiotnamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivitd scientifica,...).
Le pubblicazioni petr essere oggetto di valutazione, devono essere edite 2 stampa e non possonto esscre
autocertificate. '
Nefl’ambito di tale categoria, il relativo punteggio verra attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

11 colloquio sard diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessatie per lo svolgimento dell’attivita
progettuale, come sopra ripottato.

Per il superamento del colloquio occotre il conseguimento della sufficienza part ad un punteggio cortispondente
alla meti piti uno del punteggio massimo pet il colloquio (16/30).

Ia data di convocazione al colloquio di cui al precedente patagrafo, verrd comunicata al candidato solo con e-
mail, con preavviso minimo di 10 giorni, allindirizzo di posta clettronica indicato nella domanda di
partecipazione.

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti alespletamento del colloguio, qualunque sia la
causa, vetra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

La graduatoria finale di merito contenente il punteggio complessivo, titoli e colloquio, attribuito a ciascun
candidato sara pubblicata su sito internet dellIstituto.

CONEERIMENTO DEGLI INCARICHLI:

1l confetimento dellincarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera
del Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno
risultare da apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

1l conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte dell’aspirante di_non incorrere nelle
incompatibilita previste dallart. 53 del D.1gs n. 165/01 e successive modificazioni ed integraziont.

Detto incarico verrd attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato
dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

T Dircttore Generale delPT.S.P.O. si tisetva a suo insindacabile giudizio, la facoltd di modificate, prorogare,
sospenderc o revocate il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di
disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga aleuna pretesa o diritto.



1l contratto sath sottoposto a verifica sulleffettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
cortispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dal’Ente
finanziatore, Istituto si riserva la facolth di recedere dal contratto previa comunicazione scritta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo dell’Ufficio
Supporto  Anuninistrativo  Attivith  Scientifica e  di  Ricerca, tel 055 32697842,  email:
staff.supportoricerca@ispo.toscanat, — Via Cosimo il Vecchio n, 2 — 50139 Firenze.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni
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iSTiTUTO PER LO STUDIO

E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA
Firenze %254 Direzione Generale
Prot.n. o 5 SET. 2014 Direzione Sanitaria

ISPO

Oggetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 collaborazione
coordinata a progetto per personale in possesso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per
immagini ¢ Radioterapia

Con la presente si indicano i nominativi per fa commissione esaminalrice per la selezione, per titoli e
colloguio, per Fattribuzione dellincarico in oggetto, ai sensi delfart. 3, comma 5 del regolamento ISPO di
disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione nel'ambito del Progetto “Tailored screening for
breast cancer in premenopausal women. A translational, randomized, popufation-based trial' finanziato dalla
Regione Lazio e approvato con Delibera D.G. n. 89 del 15.05.2014 (autorizzazione n. 90/12, cdc 685);

PRESIDENTE:
Dr.ssa Paola Mantellini, Dirigente Medico Direttore defla S.C. Prevenzione Secondaria Screening e

Coordinatore delfa S.S. Centro di Riferimento Regionale per la Prevenzione Oncologica ISPO;

COMPONENTI ESPERTL

Dr.ssa Daniela Ambrogetti, Dirigente Medico Radiologo presso la S.C. Prevenzione Secondaria Screening
ISPO;

Dr.ssa Elisabetta Gentile, Collab. Prof.le Sanitario esperto Radiologia Medica, Responsabile Coordinamento
Tecnico Sanitario ISPO;

SEGRETARIOQ.

Giulia DainellifMonica Di Stasio Collaboratore Amministrativo 1SPO;

Cordiali saluti, O, Lo I,
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